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OGGETTO: determina di assunzione del Dirigente scolastico Merenda Gluseppina nata a Gioia del Colle, if 28-
12-1968 CODICE FISCALE MRNGPP68T68E038M dell’incarico di PROJECT MANAGER per ja gestione, la
direzione ¢ il coordinamento generale tecnico-operativo del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca—
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi
Titolo del progetio: 1L FUTURO IN CLASSE
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-24672
CUP: G64D22008030006

IL DPIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi™;

VISTA Ia legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa®, e, in
particolare "articolo 21;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione eformazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

VISTO il D.Lgs 165/01 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni
pubbliche, e successive modifiche e integrazioni;

VISTA lalegge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposiziom per favorire Paccesso dei soggetti disabili agli sirumenti
informatici™;

VISTQ il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2003, n. 82, recante “Codice dell’ amministrazione digitale™;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per 'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglic, del 27 aprile
2016, relative alla protezione delle persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati persoaali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;
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VISTO ii decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per
gli investimenti™;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con moditficazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure™;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con meodificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all”attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR} e per ’efficienza deila giustizia™;
VISTO if decreto-tegge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalia legge 29 dicembre 2021, n.
233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza {(PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose™;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” e, in particolare,
Particolo 47;

VISTO, il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, "articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do ne significant harm™), e la Comunicazione delia
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sufl’applicazione del principio «non arrecare un
danno significativoy a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza™;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Decisione
del Consighio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 ~ Istruzione ¢ Ricerca ~ Componenie 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitad — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture
per 1o sport nelle scuole™;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta § compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il decreto del Ministro delt’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato i] Piano “Scuola
40" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente | — del Piano nazionale di ripresa ¢
restlienza, finanziato dall’ Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.07;

VISTO I’ Allegato 1 al D.M. 218 del 08/08/2022 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in atluazione del
Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea — Next generation
EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms con cui alla scrivente Istituzione veniva assegnata la somma di Euro
€ 158.184,81;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.n. AOOGABMI/107624 del 21/12/2022 rignardante
le istruzioni operative per la presentazione dei progetti;

VISTO il PTOF 2022/2025 di guesta Istituzione Scolastica approvato dal Collegio dei docenti nella seduta del
211272022 e dal Consiglio di Istituto nella seduta del 22/12/2022;

VISTA la delibera del Consiglio di Istitato del 10/02/2023 di approvazione del programma annuale E.F. 2023;
VISTO I'Accordo di concessione prot. n. 44005 del 17/03/2023 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione.
pestione e controllo relativi al progetto “IL FUTURO IN CLASSE”, CUP: G64D22008030006, finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca -
Componente | - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd - Investimento
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3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione | - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU, TRA il Ministero dell’istruzione ¢ del merito C.F. 80185250588, rappresentato dalla dott.ssa Simona
Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza,
e il Soggetto attuatore, Istituzione scolastica 1.C. “CARANO MAZZINI™ — codice meccanografico BAIC§2800G-
C.F. 91107950726, del progetto “IL. FUTURQ IN CLASSE” rappresentato da Giuseppina Merenda in qualitd di
legale rappresentanie;

VISTO che il progetto M4C113.2-2022-961-P-24672 “IL FUTURO IN CLASSE”, CUP: G64D22008030006
visulta AUTORIZZATO;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 20/04/2023 di adozione del progetto “HL FUTURO IN CLASSE”
PNRR —Missione 4: Istruzione e ricerca—Componente | — Investimento 3.2: Scuola 4.0 -Azione | — Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 28/04/2023 di adozione del progetto “IL FUTURO IN CLASSE”
PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca— Componente 1 — investimento 3.2: Scuola 4.0 —Azione | —Next generation
classroom — Ambienti di apprendimento innovativi,

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio prot. n. 1953/U del 29/04/2023 dell’importo
finanziato del progetto pari ad € 158.184,81;

VISTO Part. 31 del D.1gs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii;

VISTO "art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

RITENUTO che la dott.ssa Giuseppina Merenda, Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica IC Carano Mazzini
di Gioia del Colle, risulta pienamente idonea a ricoprire Pincarico di RUP per Paffidamento in oggetto, in quanto
soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D. Lgs. 30/2016;

VISTO il decreto di nomina del Dirigente scolastico di RUP prot. N. 2413/U del 20/05/2023;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti di questa Istituzione Scolastica nella seduta del 20/04/2023, di
Autorizzazione al Dirigente scolastico 2 ricoprire, a titolo oneroso, I’incarico di direzione e coordinamento generale
del progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione | - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi -
CODICE PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-24672;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di questa Istituzione Scolastica nella seduta del 28/04/2023, di
Autorizzazione al Dirigente scolastico a ricoprire, a titolo oneroso, Pincarico di direzione del progetto PNRR Piano
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi - CODICE PROGETTO

M4C113.2-2022-961-P-24672;
CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca — Investimento

3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il project management costituisce uno strumento operativo fondamentale;

RITENUTO che il Dirigente scolastico sia in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento
dell’incarico di Project Manager in relazione agli interventi di eui al Piano Wazionale di Ripresa ¢ Resilienza -
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universitd - Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento ¢
laboratori™ - Azione 1 — Next generation classrooms — Progetto: IL FUTURO IN CLASSE;

VISTA la nota USR Puglia, prot. AOODRPU12291 del 04/04/2023 recante nell’oggetto “Piano nazionale di Ripresa
e resilienza. Modalita di presentazione delle richieste di autorizzazione/comunicazione relative agli “incarichi
aggiuntivi” ai Dirigenti scolastici ex art. 53 d.lgs n. 165/2001 e art. 19 CONL area V dirigenti scolastici del’ 11 aprile
2006,

VISTA la richiesta al Direttore Generale dell’USR Puglia, prot. n. 871897 del 12/05/2023, di autorizzazione per lo
svolgimento di attivita di direzione e coordinamento correlate all'incarico di Project Manager all”’interno del progetto
PNRR 1L FUTURO IN CLASSE Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-24672 -CUP:
(6422008030006

VISTA fa sequenza contrattuale per il PNRR dellIstituzione scolastica IC Carano Mazzini di Gioia del Colle firmata
il 29/05/2023;

VISTO FParticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi net compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fontl normative, o che non siano espressamente autorizzati;
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CONSIDERATO che I’incarico di “Project Manager responsabile del progetto” & una attivita strettamente connessa
al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivitd non rientra nelle attivita det funzionamento ordinario del Dirigente Scolastico;
CONSIDERATO che la dott.ssa Merenda Giuseppina ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
incompatibilita, conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RITENUTO pertanto di poter assumere I'incarico di “Praoject Manager™ responsabile del progetto con i compiti di
coordinamento generale a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

tuito cid visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

NELLE MORE dell’entrata in vigore del nuovo Codice dei Contratti Pubblici

DETERMINA
ART. 1 di assumere I'incarico di Project Manager con i compiti di direzione e coordinamento generale ai sensi

dell’art. n® 53 del Dlgs. 165/2001 del progetto IL FUTURO IN CLASSE Codice progetto: M4C113.2-2022-
961-P-24672 - CUP: G64D22008030000
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AZIONE

Codice Progetto | Titolo progetto | Importo Ccup
INTERVENT] autorizzato
Azione 1 —Next generation classroom { M4C113.2-2022- I futuro in classe € G64D22008030006
961-P-24672 158.184.81

Ambienti innovativi di apprendimento

Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti

di apprendimento e laboratori”

Art, 2 Per {'attivitd prestata e regelarmente verbalizzata, verra riconosciuto il compenso previsto neli'ambito del
quadro economico del progetto e comunqgue secondo Circolare Ministeriale, al costo orario lordo dipendente pari ad
€ 25,00 (venticingue/00) lordo dipendente, per un totale di n. 70 ore pari ad € 2.322.,60 (duemilatrecentoventidue/60
lordo stato), segnatamente per un numero di 25 ore, per un importo lordo stato di € 829,50 {ottocentoventinove/50)
per {’a.s. 2022/23 e di un numero di 45, per un importo lordo stato di € 1.493,10 (millequattrocentonovantatre/10)
per ghi a.s, 2023/2024 e 2024/2025.

L’incarico avra durata dalia data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controtii.

L'incarico sara espletato neli’a.s 2022/23 a partire dalla data di autorizzazione rilasciata dall’USR di competenza e
fino alla data del 31/08/2023;

Tale importo trova copertura nella quota prevista quali “Spese di progettazione e tecnico- operative del progetto. Le
attivita di cui sopra saranno svolte in orario exira curriculare e retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti
ricevuti, previa verifica delle ore svolte documentate datle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito
e previa autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte dell’ USR Puglia.

Liattivita di cui trattasi sard svolta compatibilmente con quella istituzionale e ai sensi dell’art. 15 ¢.1 del CCNL
11.04.2006 e ail’art. 10 CCNL del 15.07.2010 area V:

Art. 3: i compiti da svolgere sono quetli stabiliti dalle circolart ministeriali richiamate in premessa ¢ sono assunii a

4




ISTITUTO COMPRENSIVO CARANO-MAZZINI - C.F. 31107950726 C.M. BAICB2800G - AZCF8A3 - ISTITUTO COMPRENSIVO
Prot, 0002981/U del 21/06/2023 19:59

FHTARZLAE
dail'Usianc curopes

TeriGpestalnnd il

LN ECUDTE
@%Z?él PITALLA DI DOMARI

mo[o oncrose come di seguito specificato:

" vion > Fwenre . G Hfslradnmam
PEIZY S %

Pam ] T RS B

~ individuare (attraverso procedure selettive avvero tra le figure di sistema) | gruppt di progetto, di collaudo e di
supporto tecnico-specialistico-organizzativo;

» caovdinare i gruppe di progetio per la redazione dei capitolati tecnici e delle documentazioni di gara;

* curare, con 'ausilio del gruppo di supporto tecnico-operative, Uattivita negoziale degli acquisti di forniture da
aggiudicare;

« verificare lo stato di avanzamento del progetto ¢ informare gli organi collegiali;

« monitorare le fasi di fornitura, installazione e collaudo degli ambienti di apprendimento allestiti;

» caricare, con il supporto del gruppi, tutte le documentazioni oi gara in piattaforma hips.//pore. istruzione it/

» procedere, di concerto con il DSGA, al pagamento delle fatture e aflla redazione delle relative cert e rend,

s curare le comunicazioni con I'unita di missione parr;

* verificare il rispetto di indicatori, target e milesione;

» promuovere gli adattamenti metodologico-didattict necessari ai nuovi ambienti di apprendimento.

Art. 4 L’incarico & assunto nelle more dell’entrata in vigore del nuovo Codice dei Contratti Pubblici che all’articolo
15 declina termini e modalita diverse per I'incarico di RUP, inserendo la figura di “Responsabile Unico del Progetto”

DICHIARA INOLTRE
a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del Ministero Istruzione ¢
Merito e di quanto previsto dall’art 53 del d.igs. n. 165/2001, che non esistono conflittt di interesse con qualsivoglia
area di sviluppo del progetto stesso ¢ che non sono in essere situazioni di incompatibilitd.
Il presente provvedimento & pubblicato all’albo on line, in amministrazione trasparente e sul sito del’Istituzione
Scolastica www.caranomazzini.edu.it nella sezione dedicata al PNRR. Tanto in ottemperanza aghi obblighi di legge
ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Merenda

Documento Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2003 ¢ ssamn. it

Firmato da:

MERENDA GIUSEPPHNA

Codice fiscale: MRNGPP&BT6BEDIBM
21/06/2023 20:37:02







